附件2：

招聘需求表（普通岗位  社会人员）

	序号
	部室/单位
	岗位
	招聘人数
	岗位要求

	1
	南太湖(天津)商业保理有限公司
	业务部经理
	1
	1983年5月1日以后出生，全日制本科及以上学历，金融、会计、法律等相关专业，3年（含）以上商业保理公司、银行或其他类金融机构相关管理工作经验，具有较强的业务创新、市场拓展和组织协调能力，具备丰富的业务谈判经验。中共党员，具有丰富的项目、渠道资源和行业人脉者优先考虑。

	2
	审计法务部
	审计专员
	1
	[bookmark: _GoBack]1988年5月1日以后出生，全日制本科及以上学历，会计、审计等相关专业，3年及以上会计师事务所从业经验，具有注册会计师证书的优先考虑。



