附件一
招聘计划表
	序号
	用工单位
	年龄
	岗位
	岗位要求及内容
	专业
	学历
	笔试
	面试
	工作地
	需求

	1
	湖州两山农产品贸易有限公司
	35周岁以下（1987年1月10日后出生）
	运营专员
	具有1年以上市场运营经验，熟悉行业相关产品和运营发展状况，具备较强的产品策划、内容策划、产品推广、内容管理能力，能够提出前瞻性的运营想法；具备很强的责任心和执行力，注重细节，有良好的服务意识，抗压力强。
	市场营销、管理类等相关专业
	本科及以上
	不少于
1：6
	1：3
	市区
	1人

	2
	湖州市供销农贸市场有限公司
	
	会计
	[bookmark: _GoBack]具有从事商业会计工作3年及以上工作经验和助理会计师职称，具有中级会计师职称优先；熟悉国家相关法律法规以及地方财税政策，并能熟练运用；良好的口头及书面表达能力，熟练使用办公软件和财务软件，爱岗敬业、责任心强、严谨踏实、工作细致。
	财务等相关专业
	
	
	
	
	1人

	3
	湖州市供销农贸市场有限公司
	45周岁以下（1977年1月10日后出生）
	市场管理人员（劳务派遣）
	
从事过市场管理及优先，语言表达能力强，有亲和力；能操作电脑，会使用办公软件及手机应用；能负责主持市场管理办公室的全面工作，对市场经营和市场交易活动，实施依法、依约管理，确保全面规范履行好市场的经营、服务和管理职能；负责与经营户签订租赁合同，能安排经营户和消费者的来访接待和投诉处理；负责市场各类台账的建立、登记。有相关工作经验者可适当放宽条件。

	不限
	大专及以上
	无需
笔试
	不少于
1：2
	市区1人，练市2人
	3人

	4
	
	
	农残检测员（劳务派遣）
	

从事过农残检测相关工作，语言表达能力强，有亲和力；坚持原则，实事求是，严格贯彻执行有关检测标准和规章制度；熟悉农贸市场各类农产品农残检测的操作流程和操作规程，按照部署开展检测工作；有相关工作经验者可适当放宽条件。

	
	
	
	
	练市
	1人

	合计
	
	6人



