附件1：

招聘需求表（社会人员）
	序号
	部室/单位
	岗位
	招聘人数
	岗位要求

	1
	审计法务部
	法务总监
	若干
	1982年10月1日以后出生，全日制本科及以上学历，法学等相关专业，5年（含）以上法律相关工作经验，取得法律职业资格证书（A）证。

	2
	湖州安达汽车配件有限公司
	人力资源部副部长
	1
	1977年10月1日以后出生，全日制本科及以上学历，专业不限，人力资源、工商管理等相关专业优先，8年及以上人力资源管理工作经验，其中5年及以上大中型企业人力资源工作经验，熟悉人力资源六大模块；有汽车及零部件、机械制造业工作经验或熟悉绩效考核方面工作者优先考虑。

	3
	湖州产投检测技术有限公司
	技术部经理
	1
	1977年10月1日以后出生，本科及以上学历，专业不限，计算机科学与技术等相关专业优先，5年及以上信息化等相关工作经验，特别优秀者可适当放宽条件。

	4
	湖州市对外贸易股份有限公司
	风险管理部
经理
	1
	1982年10月1日以后出生，本科及以上学历，经济学、金融、财务管理、法律等相关专业，3年（含）以上风险管理、法务、供应链、贸易等相关工作经验。特别优秀者可适当放宽条件。

	5
	
	大宗交易部
副经理
	1
	1987年10月1日以后出生，全日制本科及以上学历，专业不限，2年（含）以上通用塑料或有色金属大宗贸易工作经验，特别优秀者可适当放宽条件。

	6
	湖州市飞英融资租赁有限公司
	业务总监
	1
	1977年10月1日以后出生，本科及以上学历，金融、经济等相关专业优先；5年（含）以上金融行业从业经验，特别优秀者可适当放宽年龄、专业条件。

	7
	
	项目经理
	2
	1982年10月1日以后出生，本科及以上学历，金融、财务、法律等相关专业优先；2年（含）以上金融行业从业经验，特别优秀者可适当放宽年龄、专业条件。

	8
	湖州市正策融资担保有限公司
	业务部职员
	1
	1987年10月1日以后出生，全日制本科及以上学历，经济、财务等相关专业，1年（含）以上银行从业经验。工作地点在南浔、长兴和德清当地办事处。

	9
	[bookmark: _GoBack]湖州市中小企业创业投资   有限公司
	副总经理
	1
	1982年10月1日以后出生，全日制研究生及以上学历，专业不限，5年（含）以上股权投资基金运作管理工作经验，对项目投资有深入研究和分析，具有成功投资光电或半导体项目的实操经验。

	10
	
	风控岗
	1
	1982年10月1日以后出生，全日制本科及以上学历，法律相关专业；具备2年（含）以上相关工作经历。



