【招聘公告】中国建筑第五工程局有限公司
浙江分公司湖州办事处

[bookmark: _GoBack]中国建筑第五工程局有限公司浙江分公司是中国建筑第五工程局在浙江区域的全权代表，对外行使经营履约权，对内进行生产要素全面管理。分公司在江浙区域先后承接了200余项工程，涵盖了政府工程、高档住宅、综合写字楼、高级酒店、工业厂房、水厂、机电安装、市政道路等，筑造了各个时期浙江及周边地区的标志性建筑物，享有美誉。中国建筑第五工程局有限公司浙江分公司成立于2012年06月01日，注册地位于浙江省杭州市西湖区西溪银泰商业中心2号楼西楼401室，法定代表人为李祖帅。经营范围包括为总公司承接业务。
中建五局湖州办事处现为了更好地推动各项业务的发展，根据公司实际情况，拟面向社会公开招聘营销经理2人、内业资料员1人，现将有关事项公告如下：
1、 招聘条件和岗位要求
（1） 招聘基本条件  
1、 遵守国家法律、法规和各项金融规章制度，无不良记录；
2、 具有良好的道德品质、团队协作能力及适岗能力，有较强的事业心、责任心； 
3、 身体健康，具有正常履行工作职责的身体条件，具备健康良好的心理素质。 
（2） 招聘岗位要求：
1、营销经理2人
（1）全日制二本及以上学历，工程类、经济类、市场营销相关专业；
（2）3年以上项目工作经验，
（3） 有大型建筑施工企业营销经验。
2、 内业资料员1人
（1）全日制二本及以上学历，工程类、经济类、市场营销相关专业；
（2）1年以上项目工作经验，
（3）有施工企业营销内页资料经验者优先。
2、 报名方式：
采用网上报名方式进行报名，报名者从公告附件中下载报名表，将个人简历、代表作品、获得奖励情况和技术证书等，连同两寸免冠照片以电子文档（电子照片）形式发送至我公司邮箱。“邮件名”请命名为“姓名+报名岗位”。  
3、 报名时间
2020年7月3日-7月10日
4、 招聘程序
本次招聘按照发布公告、报名、资格审查、笔试面试、体检、考察等程序进行，薪资待遇情况面谈。 
5、 其他
（1） 请应聘者保持通讯工具畅通，以便工作人员和您取得联系；
（2） 应聘资料进入公司人才储备库，未被录用者的资料公司代为保密，恕不退还，敬请谅解。 
报名邮箱：470142664@qq.com  联系人：柳先生        
联系电话：13107739900
附件：报名表


中建五局招聘录用审批表
                                            填报日期：    年   月   日
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	政治面貌
	
	联系方式
	
	

	参工时间
	
	职    称
	
	执业资格证
	
	

	婚姻状况
	
	身份证号码
	
	身高/体重
	

	第一学历
	
	毕业院校/专业
	
	毕业时间
	

	最高学历
	
	毕业院校/专业
	
	毕业时间
	

	家庭住址
	
	是否与原单位解除劳动合同
	是□   否□

	拟录用单位/项目（部门）
	
	拟录用方式
	自有□ 派遣□ 其他用工□

	拟录用岗位
	
	岗位级别
	
	个人职级
	

	招聘渠道
	内部推荐□  网络招聘□  现场招聘会□  猎头公司□

	工
作
简
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	起 止 时 间
	工作单位及职务
	证明人
	联系方式

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	个人表彰
	

	创新（优）成果
	

	测评
结果
	心理风险等级
	低
较低
较高
高
	岗位胜任力
匹配度
	%
	测评报告
参考价值
	低
较低
较高
高

	家
庭
情
况
	姓    名
关系
	现工作单位及职务
	与本人关系
	联系方式

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	本
人
承
诺
	本人所递交的上述个人信息、履历记录、学历证书、职称证书、执业资格证书等真实、准确、有效，如有任何一项不符，本人愿意无条件接受中建五局给出的包括但不限于取消录用资格、解除劳动合同等处理。
本人签名：   
         年   月   日                              

	人力资源部意见
	所在业务部门意见

	主要了解求职动机、思维逻辑、价值观、家庭情况、过往工作经历和收入情况、离职原因等
	
	主要考察业务能力、过往经历与现有工作契合程度等，对岗位（级别）提出建议
	

	分管领导意见
	
	主要领导意见
	


填写及审查说明：
1. 本表由应聘者本人填写（不要求手写，但必须本人签名，日期必须填写）
2. 籍贯：必须填写到市，如湖南长沙，不得填写为“中国”或“湖南”，直辖市除外
3. 参工时间：填写本人正确参工时间，未毕业实习期间不得算作工龄
4. 学历：填写“初中、高中、中专、大专、本科、硕士、博士”与毕业证书相符，专升本、函授、自考学历请注明
5. 毕业院校及专业：必须填写专业，例“湖南大学/工商管理”必须与毕业证书相符。第一学历就是最高学历的，最高学历栏不填
6. 毕业时间：填写到月份，与毕业证书相符
7. 工作简历：须填写清楚到岗位，如中建五局三公司中南分公司xx项目施工员，不得缺项，本段不够可自行加行
8. 家庭情况：填写上下两代直系血亲即可
9. 人力资源部、所在业务部门意见：请按照左侧要求，逐项写明并签字
10. 分管领导、主要领导签字：签名字即可
11. 工作履历审查：由各报送单位进行背景调查核实履历，无背景调查或不详细的将不予审批
12. 学历情况审查：以学历证书原件及学信网核验为准，由各报送单位进行审核
13. 个人表彰：分为国家级、省部级、地市级和公司内，请如实填写，并括号标注级别，没有填无
14. 创新（优）成果：分为发明专利和核心期刊论文，并要区分第一作者和其他，并括号标注类别，没有填无
15. 用工性质：在满足基本条件的情况下，总积分70分（含）以上可报批自有员工、50分（含）以上可报批派遣员工；如有特殊情况，请单独和局进行沟通

