附件1：
湖州东部新城投资发展集团有限公司招聘计划表
	部门
	岗位
	人数
	年龄
	性别
	学历
	专业
	职称及执业资格
	其他要求

	童装监测中心
	技术负责人
	1
	 35周岁以下
	不限
	全日制专科
及以上
	化学、纺织等相关专业
	中级及以上技术职称或同等能力，同等能力包括：
1.具有化学或纺织品相关大专毕业后，从事专业技术工作8年及以上；
2.具有化学或纺织品相关大学本科毕业，从事相关专业5年及以上；
3.具有化学或纺织品相关硕士学位以上（含），从事相关专业3年及以上；
4.具有化学或纺织品相关博士学位以上（含），从事相关专业1年及以上。
	1.熟悉纺织品第三方检测行业，熟悉CMA/CNAS要求；
2.熟悉纺织品各检测标准，精通各种大型检测设备，如GC/MS、ICP/MS、AFS、HPLC等；
3.精通检测技术，熟悉相关的法律、法规和计量学知识；
4.擅于沟通，领导，管理能力强；
5.有第三方检测工作经验，有第三方检测技术负责人工作经验优先。

	
	 纤维检测
  工程师
	1
	 35周岁以下
	不限
	全日制专科
及以上
	化学、纺织等
相关专业
	
	1.熟悉各种纤维成分定性、定量的测试标准，了解欧标、美标等标准可优先考虑；
2.认真仔细，能承受工作压力，能服从公司/工作安排。

	
	  化学检测
  工程师
	2
	 35周岁以下
	不限
	全日制本科
及以上
	化学、纺织等
相关专业
	
	1.熟悉纺织品化学项目检测标准，精通各种大型检测设备，如GC/MS、ICP/MS、AFS、HPLC等；
2.认真仔细，能承受工作压力，能服从公司/工作安排。

	办公室
	自媒体宣传 专员
	1
	35周岁以下
	不限
	全日制本科及以上
	广告、中文、汉语言文学、新闻传播等相关专业优先
	
	1.有三年以上文案撰写经验、广告媒体投放经验者优先；           
2.熟练办公软件，组织策划能好，文字功底扎实，语言表达能力强。

	工程管理部
	园林景观
	1
	 35周岁以下
	男
	全日制本科
及以上
	园林景观等
相关专业
	助理工程师及以上或相关专业的国家注册类二级建造师及以上
	1. 熟悉绿化苗木种类，五年及以上园林行业工作经验；                   
2.具有相关施工业绩者优先（担任项目负责人或主管负责人的，职称及职业资格适当放宽）；                   3.具有较强的时间观念、工作责任感和团队合作意识。

	
	房建
	2
	 35周岁以下
	男
	全日制本科
及以上
	土木工程等
相关专业
	具有中级及以上职称
	具备很强的责任心，五年及以上的相关经验，具有房地产开发公司现声管理者优先。

	
	市政工程养护
	1
	 35周岁以下
	男
	全日制本科
及以上
	市政道路、桥梁、给排水等工程相关专业
	具有中级及以上职称
	具备很强的责任心，负责养护工作五年及以上经验。

	
	市政工程管理
	1
	 35周岁以下
	男
	全日制本科
及以上
	市政道路、桥梁、给排水等工程相关专业
	具有中级及以上职称
	具备很强的责任心，有五年及以上相关经验；施工单位项目负责人优先考虑。

	
	室内装潢
	1
	 35周岁以下
	男
	全日制本科
及以上
	室内装潢等
相关专业
	具有初级及以上职称
	具备很强的责任心，有五年及以上相关经验；装潢施工项目负责人优先考虑。

	
	资料员
	1
	 35周岁以下
	不限
	全日制本科
及以上
	建筑或市政工程相关专业
	具有初级及以上职称
具有资料员证
	具备很强的责任心，两年及以上相关工作经验。

	
	安全员
	1
	40周岁以下
	男
	全日制本科
及以上
	建筑及市政相关专业
	具有初级及以上职称且具备c证
	具备很强的责任心，两年及以上相关工作经验。

	财务融资部
	会计
	1
	 35周岁以下
	不限
	全日制本科
及以上
	财务和会计类相关专业
	具有初级及以上职称
	1.能熟练操作财务软件，熟悉国家财税法律政策，具备全面的财务专业知识；2.两年及以上财务相关工作经验，有事务所工作经验优先。

	
	岀纳
	1
	 35周岁以下
	不限
	全日制本科
及以上
	会计类相关专业
	具有初级及以上职称
	1. 两年及以上相关工作经验；       
2. 熟悉银行业务；                   
3.工作认真、细心、责任心强，具有良好的团队合作精神。

	
	融资专员
	2
	 35周岁以下
	不限
	全日制本科
及以上
	经济管理、金融类、财务类、会计等相关专业
	
	具备很强的责任心，有三年及以上融资经验。

	战略投资部
	规划师
	1
	 35周岁以下
	不限
	全日制本科
及以上
	城乡规划、建筑学等相关专业
	
	能独立完成项目方案设计，并有项目可研编制经验。

	
	统计师
	1
	35周岁以下
	不限
	全日制本科及以上
	财务和会计类相关专业
	具有初级及以上统计师证
	1. 能熟练操作财务软件，熟悉国家财税法律政策，具备全面的财务专业知识；
2.两年及以上财务相关工作经验。

	后勤部
	厨师
	1
	 45周岁以下
	不限
	高中及以上学历
	
	
	1. 身体健康，无传染病；           
2.能独立完成厨房工作，有两年酒店工作经验；                             3.熟悉各种红案的烹饪方法，熟练掌握烹饪技能。




