附件1：浙江海港长兴港务有限公司公开招聘岗位及资格条件 
 
	序号
	需求岗位
	人数
	学历要求
	岗位要求

	1
	综合办公室
档案管理、党群干事
	1
	本科及以上学历
	35周岁以下，中共党员，具有党群、档案管理相关工作经验，具有较强的沟通协调能力和文字表达能力，工作耐心细致、责任心强。具有两年以上相关工作经验的可优先考虑。

	2
	计划财务部
会计
	1
	本科及以上学历
	35周岁以下，财务相关专业毕业，具有两年以上财务相关工作经验，能熟练操作财务软件及办公软件，熟悉公司财务工作及银行、税务等外部机构办事流程，具有会计初级资格证；曾在大中型企业从事财务工作的可优先考虑。

	3
	工程安全技术部
副主任
	1
	本科及以上学历
	35周岁以下，工程管理、港口物流相关专业毕业，具有工程或生产安全质量管理五年以上相关工作经验。具有注册安全工程师或曾在港口从事生产安全管理工作者可优先考虑。

	4
	工程安全技术部
电控专职
	1
	本科及以上学历
	35周岁以下，电气工程等相关专业，具有相关工作经验，曾在港口从事电控管理者可优先考虑。 

	5
	工程安全技术部
安全质量管理
	1
	本科及以上学历
	35周岁以下，工程管理相关专业毕业，具有工程或生产安全质量管理相关工作经验。具有注册安全工程师或曾在港口从事安全管理工作的可优先考虑。

	6
	工程安全技术部
土建专职
	1
	本科及以上学历
	35周岁以下，土木工程相关专业毕业，具有工程管理、土建施工相关工作经验，具有二级及以上建造师或业主单位工程管理经验的可优先考虑。

	7
	商务部
商务管理一
	1
	本科及以上学历
	35周岁以下，仓储物流、海运相关专业毕业，具有两年以上仓储物流、海运等相关工作经验。




