
附件：
湖州银行总行部门岗位要求汇总表

	序号
	部室
	岗位
	年龄
	学历
	专业
	专业知识及工作经历等要求

	1
	公司银行部
	产品开发岗
	35周岁（含）以下
	全日制二本及以上学历
	金融、经济类相关专业
	1．具有3年以上相关工作经验，一定的营销、信贷管理经验； 
2．熟悉银行监管法律法规相关知识，熟悉小企业业务、区域环境、了解区域企业运行规律；
3．良好的研究规划能力、分析判断能力及组织协调能力。

	2
	零售银行部
	互联网金融业务岗
	30周岁（含）以下
	全日制二本及以上学历
	金融、经济、科技专业
	1．具有2年以上银行工作经验；
2．熟悉或了解银行监管法律法规相关知识及互联网金融业务；
3．具有良好的学习与沟通能力，有创新思维和理念，并具有一定的文字组织能力；
4．在同等条件下有科技专业或信贷从业经验的优先考虑。

	3
	金融市场部
	理财管理岗
	30周岁（含）以下
	全日制一本及以上学历，同等条件下，全日制国家重点院校及财经类院校优先
	金融、经济、统计、会计、数学等相关专业
	1． 具有2年以上相关工作经验，并取得理财业务相关从业资格；
2． 熟悉理财业务相关管理制度，能根据销售管理部门对理财产品的需求，设计和开发理财产品；
3． 具有较强的沟通与组织协调能力、计划与执行能力，良好的分析与判断能力；
4． 工作责任心强，具备较强的团队合作精神，吃苦耐劳，能接受一定频率的出差。

	4
	法律合规部
	洗钱风险分析监测岗
	40周岁（含）以下
	本科及以上学历
	金融、经济、会计、审计、法律等相关专业
	1．具有3年以上相关工作经验，曾担任营业经理、监管经理者优先；
2．熟悉金融行业反洗钱法律法规及监管规定，掌握履职必需的反洗钱管理相关知识和技能，在反洗钱竞赛活动中成绩优异、具备反洗钱准入资格证者优先；
3．爱岗敬业，吃苦耐劳，公文写作能力较强；具有良好的团队合作意识和沟通、协调能力，能服从领导分配。

	5
	信贷管理部
	信贷审查岗
	40周岁(含)以下
	全日制本科及以上学历
	经济、金融类相关专业
	1．具有3年及以上信贷业务相关工作经验，熟悉银行相关业务，熟悉授信操作流程和风险管理知识；
2．具备良好的综合分析能力、沟通协调能力、文字组织能力。

	6
	
	信贷管理岗
	40周岁(含)以下
	全日制本科及以上学历
	经济、金融类相关专业
	1．具有3年及以上信贷业务相关工作经验，熟悉银行相关业务，熟悉授信操作流程和风险管理知识；
2．具备良好的综合分析能力、沟通协调能力、文字组织能力。

	7
	运营管理部
	业务管理岗
	40周岁（含）以下
	全日制本科及以上学历
	金融、经济类相关专业
	1．具有3年及以上柜面业务从业经验；
2．担任过营业经理、监管经理、运营部经理，可适当放宽上述条件。

	8
	审计部
	现场审计岗
	40周岁(含)以下
	本科及以上学历
	金融、审计、会计类相关专业
	1．熟悉信贷业务，从事信贷工作或审查工作3年及以上；
2．具有中级及以上职称、多岗位工作经验、审计工作经验的优先。

	9
	后勤保障部
	网点建设岗
	35周岁（含）以下
	一般应具备本科及以上学历，具有5年及以上金融营业网点建设工作经历的学历可放宽至大专
	建筑工程管理等相关专业
	1.湖州本地常住户口；
2.具有5年以上相关工作经验；
3.熟悉金融营业网点建设装修项目各类工程申报、验收流程、擅长工程预决算分析报告及相关行政文案写作；
[bookmark: _GoBack]4.熟悉金融营业网点建设装修设计各类功能需求、相关工程类设备的物资采购及日常银行网点维修维护的运行模式、具有协调各类相关政府监管部门验收的工作经验。


注：年龄、工作经历计算截止至2019年3月8日。
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