千人计划专业技术资格评定

（一）评定条件

入选国家和省“千人计划”人才，可根据其学历资历直接确认高级专业技术资格。

确认正高级专业技术资格需具备下列条件之一：

（1）取得博士学位，从事本专业工作7年以上；

（2）取得硕士学位，从事本专业工作12年以上。

     确认副高级专业技术资格需具备下列条件之一：
（1）取得博士学位，从事本专业工作2年以上；

（2）取得硕士学位，从事本专业工作7年以上。

在国外已取得高级专业技术资格或受聘高级专业技术职务的，提供相应证明材料，可确认相应高级专业技术资格。

    少数学历资历不能达到上述要求，但业绩突出，经业内专家组答辩通过后，破格确认相应的专业技术资格。

    （二）需提供的材料

“千人计划”入选专家确认专业技术资格需提供以下材料：

（1）专业技术资格评审表；

（2）学历学位证书复印件及教育部留学服务中心国外学历学位认证证书；

（3）论文、奖励证书；

（4）现专业技术资格证书；003.
（5）“千人计划”入选文件；

（6）其他业绩材料。

（三）确认程序

（1）个人提出申请，并报送相关材料；

（2）所在市人力社保部门或省级主管部门审核推荐；

（3）报省人力资源和社会保障厅审核后，确认相应专业技术资格，发文公布，颁发专业技术资格证书。

（四）政策依据

《引进海外高层次人才暂行办法》（中组发〔2008〕28号）。

